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Beschäftigungspakte
indenRegionen

Unternehmen
mitWeitblick

Arbeitskraft GmbH, Wedemark

ausgezeichnet durch den
Beschäf tigungspakt

,,Generation Gold: Potenziale für den
Arbeitsmarkt in OWL mit Landkreis
Dieph olzund Schaumburg"

Berlin, den 30. November 2010
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Dr. Ursula von der Leyen
Bundesministerin für Arbeit und Soziales

,,Unternehmen mit Weitblick 2010"
Eine Auszeichnung im Rahmen des Bundesprogramms
,,Perspektive 50plus - Beschäftigungspakte für Altere in den Regionen",
ein Proqramm des Bundesministeriums f ür Arbeit und Soziales.
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